springplank

Een springplank naar succesvolle participatie van
jongeren aan de samenleving
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Waarom Springplank?

Bij het zetten van stappen richting succesvolle arbeidsparticipatie ervaren jongeren de
volgende belemmeringen:
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Springplank is hét platform waarop jongeren hun
weg vinden richting succesvolle
arbeidsparticipatie. Klik hier voor de Springplank
video.

Hoe werkt Springplank?

Op Springplank vinden jongeren:

Inzicht en overzicht

in eigen kwaliteiten, (sociale) vaardigheden en ambities . Door middel van =

een skills-paspoort wordt het mogelijk inzicht te krijgen in vaardigheden en
ambities.

Individuele begeleiding

door buddy's; professionals die jongeren individueel begeleiden op hun weg
naar succesvolle arbeidsmarktparticipatie. Op professioneel én persoonlijk
vlak.

De juiste match

via een breed, relevant en actueel aanbod aan stages, leerwerktrajecten,
MDT-projecten en startersfuncties, kan de juiste match gemaakt worden op
het (online) platform.



https://www.maatschappelijkealliantie.org/springplank/
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Wat levert Springplank werkgevers op?

toegang tot een brede en diverse pool aan getalenteerde en gemotiveerde jongeren
die hun talenten en vaardigheden willen ontwikkelen

W4 concrete invulling van maatschappelijke doelstellingen, bijvoorbeeld op het gebied
van SROI of ESG

« jongeren die bewuster kiezen voor een passende functie
V4 ontwikkeling van competenties van werknemers door hen in te zetten als buddy

profilering als aantrekkelijke, maatschappelijk betrokken werkgever om jongeren aan
te trekken én te binden

Hoe kunt u bijdragen aan
Springplank?
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Het beschikbaar stellen van buddy's - eigen }.
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medewerkers die jongeren begeleiden bij hun
ontwikkeling. Zie meer informatie over het
buddyschap op onze website.
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Interesse?

Neem contact op met
Hayde Zarkeshan:
06-10729917
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